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Na temelju ¢lanka 33. Statuta Doma za odrasle osobe Bjelovar, ¢lanka 24. Temeljnog
kolektivnog ugovora za sluzbenike i namjestenike u javnim sluzbama (Narodne novine broj:
29/24) i temeljem prethodnih suglasnosti Ministarstva rada, mirovinskoga sustava, obitelji i
socijalne politike, ravnateljica Doma za odrasle osobe Bjelovar raspisuje

JAVNI NATJECAJ

1. Za prijem u radni odnos na radno mjesto:

- stru¢ni radnik u sustavu socijalne zaStite 3 — prvostupnik/prvostupnica sestrinstva
(VSS)- m/z, jedan (1) izvrsitelj/izvrsiteljica na neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad
od tri mjeseca (90 dana)

Uvjeti:

- zavrSen preddiplomski sveucilisni studij ili stru¢ni studij sestrinstva

- poloZen stru¢ni ispit

- odobrenje za samostalan rad (licenca)

- poznavanje rada na racunalu

- poloZen vozacki ispit B kategorije

- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*
broj: 18/22,46/22,119/22,71/23, 156/23) - dokaz ¢e po sluzbenoj duznosti pribaviti poslodavac
kod primitka u radni odnos.

2. Za prijem u radni odnos na radno mjesto:

- pomo¢ni radnik u sustavu s posebnim uvjetima rada - pralja (NSS)—- m/z, jedan (1)
izvrsitelj/izvrSiteljica na neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad od mjesec dana (30
dana)

Uvjeti:

- zavrSeno osnovno $kolsko obrazovanje

- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*
broj: 18/22,46/22,119/22, 71/23, 156/23) - dokaz ¢e po sluzbenoj duznosti pribaviti poslodavac
kod primitka u radni odnos.

3. Za prijem u radni odnos na radno mjesto:




- Cista¢-spremac u sustavu s posebnim uvjetima rada (NSS)- m/z, jedan (1)
izvrsitelja/izvrsiteljice na neodredeno puno radno vrijeme uz probni rad od mjesec dana (30
dana)

Uvjeti:

- zavrSeno osnovno Skolsko obrazovanje

- da ne postoji zapreka iz ¢lanka 261. stavak 1. Zakona o socijalnoj skrbi (,,Narodne novine*
broj: 18/22, 46/22,119/22,71/23, 156/23) - dokaz ¢e po sluzbenoj duznosti pribaviti poslodavac
kod primitka u radni odnos.

Rije¢i i pojmovi koji imaju rodno znacenje koriSteni u ovom javnom natjeCaju odnose se
Jjednako na muski i Zenski rod bez obzira jesu li koristeni u muskom ili Zenskom rodu.

Na natjecaj se mogu javiti osobe obaju spolova sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine br. 82/08, 69/17)

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za prijem u radni odnos za radno mjesto strucai radnik
u sustavu socijalne zaStite 3 — prvostupnik/prvostupnica sestrinstva kandidati su duZni
priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

- dokaz o zavrSenom obrazovanju,

- dokaz o polozenom struénom ispitu,

- odobrenje za samostalan rad,

- izjavu 0 poznavanju rada na racunalu,

- presliku osobne iskaznice,

- presliku rodnog lista,

- presliku vozacke dozvole

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje - ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

- uvjerenje o nekaZnjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije od mjesec dana od
dana objave natjecaja).

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu za prijem u radni odnos pomoéni radnik u sustavu s
posebnim uvjetima rada - pralja kandidati su duzni priloziti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

- dokaz o zavrSenoj osnovnoj $koli (preslika svjedodzbe),

- presliku osobne iskaznice,

- presliku rodnog lista,

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje- ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

- uvjerenje o nekaznjavanju i da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije od mjesec dana od
dana objave natjecaja)

Uz vlastoru¢no potpisanu prijavu za prijem u radni odnos ¢istaé-spremacé u sustavu s
posebnim uvjetima rada kandidati su duzni priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o hrvatskom drzavljanstvu,

- dokaz o zavrSenoj osnovnoj $koli (preslika svjedodzbe),

- presliku osobne iskaznice,




- presliku rodnog lista,

- potvrdu o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za mirovinsko
osiguranje- ne starije od 30 dana od dana objave natjecaja,

- uvjerenje-o nekaznjavanju i-da nije pokrenut kazneni postupak (ne starije-od mjesec dana od
dana objave natjecaja).

PriloZena dokumentacija dostavlja se u neovjerenom presliku i na hrvatskom jeziku uz obvezu
izabranog kandidata da istu dostavi u izvorniku.

Kandidati koji estvaruju praveo prednosti pri zapos§ljavanju prema posebnom zakonu, duzni su
pozvati se na to pravo u prijavi na natje¢aj i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine, broj
121/2017., 98/2019. i 84/21.) duzan je pored dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i
dokaz iz kojeg je vidljivo spomenuto pravo, te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima, dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja

https:/branitelji. gov.hr/zaposljavanje-843/844.
Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom
9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapoSljavanju osoba s invaliditetom (NN 157/13,
152/14, 39/18 i 32/20), uz prijavu, duZzan je, osim dokaza o ispunjavanju traZzenih uvjeta,

priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom.

Kandidat/kandidatkinja koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno odredbi
¢l. 48.f Zakona o zastiti civilnih i vojnih invalida rata (NN 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03,148/13 1 98/19), uz prijavu na natje¢aj duzan/na je, osim
dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje odnosno potvrdu iz koje je vidljivo
spomenuto pravo.

Prijave na javni natjecaj s dokazima o ispunjavanju uvjeta podnose se u roku od 8 dana od dana
objave u Narodnim novinama neposredno ili po§tom na adresu: Dom za odrasle osobe Bjelovar,
Ulica Don Frane Buli¢a 5a, Bjelovar 43000, s naznakom ,,Ne otvarati — javni natjecaj za
radno mjeste — (upisati radno mjesto za koje se podneosi prijava®).

Kandidati koji podnesu pravovremenu i urednu prijavu i ispunjavaju formalne uvjete iz
Natjecaja mogu biti pozvani na razgovor.

Kandidat/kandidatkinja koji ne pristupi razgovoru smatra se da je povukao prijavu i viSe se ne
smatra kandidatom prijavljenim na Natjecaj.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrzi sve podatke i priloge navedene u javnom
natjecaju.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu i potpunu prijavu ili ne ispunjava formalne uvjete iz
Jjavnog natjecaja ne smatra se kandidatom prijavljenim na javni natjecaj.

Nepotpune i nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Dom za odrasle osobe Bjelovar zadrzava pravo ponistenja javnog natjecaja bez obrazloZenja.



Opis poslova radnog mjesta koje se popunjava ovim javnim natje¢ajem nalazi se na web-
stranici Doma za odrasle osobe Bjelovar (https://dzoob.hr) u Pravilniku o unutarnjem ustroju
i sistematizaciji radnih mjesta Doma za odrasle osobe Bjelovar.

Prijavom na natje&aj kandidat daje privolu za obradu svojih osobnih podataka sukladno ¢lanku
7. Opée uredbe o zadtiti podataka Europskog parlamenta i Vije¢a (Uredba EU 2016/679) od 27.
travnja 2016. godine i ¢lanka 1. Zakona o provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (,,Narodne
novine®, broj 42/2018.).

O rezultatima natjetaja kandidati ¢e biti obavijesteni javnom objavom Odluke o prijemu
izabranog kandidata na web stranici Doma za odrasle osobe Bjelovar (https://dzoob.hr).
Dostava Odluke svim kandidatima smatra se obavljenom istekom osmog dana od dana objave
na web stranici Doma za odrasle osobe Bjelovar (https://dzoob.hr).
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